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This research is entitled "Analysis of Politeness Strategies in Directive Speech in 
Mission: Impossible - Fallout". The purpose of this research is to find out the utterance that 
tells someone and contains elements of politeness strategies. The object of this research is 
Mission: Impossible – Fallout. It is a 2018 American spy film directed by Christopher 
McQuarrie. In this study, the method used is descriptive qualitative because the researcher 
will examine and interpret the data. The data found is in the form of a dialog. The step to get 
data is to collect data sources from subtitles. After that, the researcher reads, selects, and 
analyzes dialogues containing politeness strategies in directive speech. The results of this 
study, researchers found 70 data. Then, from 70 data, there are 2 types of politeness 
strategies, namely positive politeness, and negative politeness. Positive politeness is found in 
8 data, negative politeness is found in 62 data. In analyzing the manner of politeness 
strategies in directive speech, the researcher uses the social dimension, therefore it is related 
to the solidarity social distance scale, status scale, and formality scale, and two functional. 
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 Penelitian ini berjudul “Analisis Strategi Kesantunan dalam Pidato Direktif dalam 
Mission: Impossible – Fallout”. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui tuturan 
yang menceritakan seseorang dan mengandung unsur strategi kesantunan. Objek penelitian 
ini adalah Mission: Impossible – Fallout. Ini adalah film mata-mata Amerika 2018 yang 
disutradarai oleh Christopher McQuarrie. Dalam penelitian ini, metode yang digunakan 
adalah deskriptif kualitatif karena peneliti akan mengkaji dan menginterpretasikan data. Data 
yang ditemukan berupa dialog. Langkah untuk mendapatkan data adalah dengan 
mengumpulkan sumber data dari subtitle. Setelah itu, peneliti membaca, memilih, dan 
menganalisis dialog yang mengandung strategi kesantunan dalam tuturan direktif. Hasil 
penelitian ini, peneliti menemukan 70 data. Kemudian, dari 70 data, terdapat 2 jenis strategi 
kesantunan, yaitu kesantunan positif, dan kesantunan negatif. Kesantunan positif ditemukan 
pada 8 data, kesantunan negatif ditemukan pada 62 data. Dalam menganalisis cara strategi 
kesantunan dalam tuturan direktif, peneliti menggunakan dimensi sosial, oleh karena itu 
terkait dengan skala jarak sosial solidaritas, skala status, dan skala formalitas, dan dua 
fungsional. 
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